
 
 
 
 
 

Lernendenrekrutierung bei Schneeberger AG 

 
 
Falls du dich für eine Lehrstelle bei SCHNEEBERGER AG bewerben möchtest, musst du folgendes 
beachten: 
 

 Inhalt Bewerbungsdossier: 

o Bewerbungsbrief 

o Lebenslauf  

o Referenzangaben 

o Schulzeugnisse der ganzen Oberstufe 

o Multicheck / Stellwerk 8 

o falls vorhanden: Schnupperlehrberichte 

Die Bewerbung gibt uns einen ersten wichtigen Eindruck – vermittelt ein Gesamtbild von dir 
 
 
Du kannst deine Unterlagen an folgende Adresse senden: 
 
Schneeberger AG 
Lineartechnik 
Tanja Brander  
Verantwortliche Lernendenwesen 
St. Urbanstrasse 12 
4914 Roggwil 
 
 
Für Fragen stehen dir die jeweiligen Berufsbildner gerne zur Verfügung: 
 
Informatiker-/in     Peter Steiner, Tel. 062 918 42 81 
Konstrukteur-/in     Manuela Alder, Tel. 062 918 42 38 
Kauffrau, Kaufmann    Tanja Brander, Tel. 062 918 43 11 
Polymechaniker-/in, Mechapraktiker-/in   Stefan Annaheim, Tel. 062 918 42 58 
 

 Selektionsverfahren: 

o Prüfung der eingehenden Dossiers – erfordert etwas Zeit 

o Wenn du in die engere Wahl kommst erfolgt eine Einladung zur Schnupperlehre 

o Entscheidung erfolgt im September – Anstellung oder Absage 

o Vertragsunterzeichnung  


